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STATUT

Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej

w Jasle
§1

1. Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Jasle zwana dalej ,,poradnia” ma
swa siedzibe w Jasle, przy ul. Stowackiego 6.
2. Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Jasle jest jednostka
organizacyjna powiatu jasielskiego i obejmuje swoim zasiegiem przedszkola,
szkoty 1 placowki z gmin: Jasto, Brzyska, Debowiec, Kotaczyce, Krempna,
Nowy Zmigréd, Osiek Jasielski, Skotyszyn, Tarnowiec oraz miasta Jasta.

§2
1.Celem poradni jest udzielanie dzieciom i mtodziezy pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz pomocy w wyborze kierunku ksztatcenia i
zawodu, a takze udzielanie rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno —
pedagogicznej zwiagzanej z wychowaniem i ksztalceniem dzieci i mtodziezy, a
takze wspomaganie przedszkoli, szkot i placowek w zakresie realizacji zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.
2. Do zadan poradni nalezy w szczegolnosci :
1) diagnozowanie dzieci i mtodziezy;
2) udzielanie dzieciom i mtodziezy oraz rodzicom bezposredniej pomocy
psychologiczno — pedagogicznej;
3) realizowanie zadan profilaktycznych oraz wspierajacych wychowawczg oraz
edukacyjna funkcje przedszkola, szkoty i placowki, w tym wspieranie
nauczycieli w rozwiazywaniu problemoéw dydaktycznych i wychowawczych;
4) organizowanie i prowadzenie wspomagania przedszkoli, szkot i placowek w
zakresie realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;
3. Diagnozowanie dzieci i mtodziezy jest prowadzone w szczegdlnosci w celu
okreslenia indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dzieci i mtodziezy, wyjasniania
mechanizmow ich funkcjonowania w odniesieniu do zglaszanego problemu oraz
wskazania sposobu rozwigzania tego problemu.
Efektem diagnozowania dzieci i mtodziezy jest w szczegolnoscei:
1) wydanie opinii;
2) wydanie orzeczenia o potrzebie: ksztatcenia specjalnego, zajec¢ rewalidacyjno
—wychowawczych, indywidualnego obowiazkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego lub indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy;
3) objecie dzieci i mtodziezy albo dzieci i mtodziezy oraz rodzicow
bezposrednia pomoca psychologiczno — pedagogiczna;
4) wspomaganie nauczycieli w zakresie pracy z dzie¢mi i mtodzieza oraz
rodzicami.
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4. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana bezposrednio dzieciom i
mtodziezy oraz rodzicom udzielana jest w formie:

1) indywidualnych lub grupowych zaje¢ terapeutycznych dla dzieci i mlodziezy;
2) terapii rodziny;

3) grup wsparcia;

4) prowadzenia mediacji;

5) interwencji kryzysowej;

6) warsztatow;

7) porad i konsultacji;

8) wyktadow i prelekciji;

9) dziatalnosci informacyjno — szkoleniowe;j;

5. Realizowanie zadan profilaktycznych i wspierajacych wychowawcza i
edukacyjng funkcje przedszkola, szkoty i placowki polega w szczegolnosci na:
1) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych dzieci i mtodziezy, w tym w rozpoznawaniu
ryzyka wystapienia specyficznych trudnosci w uczeniu si¢ u uczniow klas I-111
szkoly podstawowej; ‘

2) planowaniu i realizacji zadan z zakresu doradztwa edukacyjno —
zawodowego;

3) rozwijaniu zainteresowan i uzdolnien uczniow;

4) wspotpracy z przedszkolami, szkotami i placowkami w udzielaniu i
organizowaniu przez nie pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz
opracowywaniu i realizowaniu indywidualnych programéw edukacyjno —
terapeutycznych i zaje¢ rewalidacyjno — wychowawczych;

5) wspotpracy w okresleniu niezbednych do nauki warunkow, sprzetu
specjalistycznego i sSrodkoéw dydaktycznych odpowiednich ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne dziecka niepetnosprawnego albo petnoletniego ucznia
niepelnosprawnego;

6) udzielaniu nauczycielom, wychowawcom grup wychowawczych lub
specjalistom pomocy w rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i
wychowawczych;

7) podejmowaniu dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow
dzieci i mlodziezy;

8) prowadzeniu edukacji dotyczacej ochrony zdrowia psychicznego wsrdd
dzieci 1 mtodziezy, rodzicow i nauczycieli;

9) udzielaniu, we wspotpracy z placowkami doskonalenia nauczycieli i
bibliotekami pedagogicznymi, wsparcia merytorycznego nauczycielom,
wychowawcom grup wychowawczych i specjalistom.

6. Udzielanie pomocy nauczycielom, wychowawcom grup wychowawczych lub
specjalistom maja forme;

1) porad i konsultacji;

2) udziatu w zebraniach rad pedagogicznych;
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3) warsztatow;
4) grup wsparcia;
5) wyktadow i prelekciji;
6) prowadzenia mediacji;
7) interwencji kryzysowej;
8) dziatalnosci informacyjno — szkoleniowej;
9) organizowanie 1 prowadzenia sieci wspotpracy i samoksztatcenia dla
pedagogow i psychologdw oraz specjalistow, w szczegdlnosci poprzez
wymiane doswiadczen.
7. Wspomaganie przedszkoli, szkot i placéwek polega na zaplanowaniu
1 przeprowadzeniu dziatan majacych na celu poprawe jakosci pracy przedszkola,
szkoty lub placowki w zakresie:
1) wynikajacym z kierunkow realizacji przez kuratorow oswiaty polityki
oswiatowe] panstwa;
2) wymagan stawianych wobec przedszkoli, szkot i placowek, ktorych
wypelnianie jest badane przez organy sprawujace nadzor pedagogiczny w
procesie ewaluacji zewnetrznej; '
3) realizacji podstaw programowych;
4) rozpoznawania potrzeb dzieci i mlodziezy oraz indywidualizacji procesu
nauczania i wychowania;
5) analizy wynikow i wnioskéw z nadzoru pedagogicznego oraz wynikow
sprawdzianu i egzamindéw , o ktorych mowa w art.9 ust.1 ustawy;
6) potrzeb zdiagnozowanych na podstawie analizy wynikoéw i wnioskow, o
ktorych mowa w pkt5;
7) innych potrzeb wskazanych przez przedszkole, szkote lub placowke.
8. Wspomaganie przedszkoli, szkot i placowek obejmuje:
1) pomoc w diagnozowaniu potrzeb;
2) Przeprowadzanie terapii dzieci i mtodziezy, w zaleznosci od rozpoznanych
potrzeb, w tym dzieci i mtodziezy z zaburzeniami rozwojowymi,
z zachowaniami dysfunkcyjnymi, niepetnosprawnych, niedostosowanych
spotecznie lub zagrozonych niedostosowaniem spotecznym oraz ich rodzin;
3) Pomoc dzieciom i mtodziezy w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu oraz
planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej oraz wspieranie nauczycieli
przedszkoli, szkot i placowek w planowaniu i realizacji zadan z zakresu
doradztwa edukacyjnozawodowego;
4) Wspomaganie dzieci i mtodziezy z trudnosciami adaptacyjnymi zwiazanymi
z roznicami kulturowymi lub ze zmiang srodowiska edukacyjnego, w tym
zwiazanymi z wczesniejszym ksztatceniem za granica;
5) Pomoc rodzicom i nauczycielom'w rozpoznawaniu i rozwijaniu
indywidualnych mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien dzieci i mtodziezy;
6) Podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw
dzieci i mtodziezy, w tym udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dzieciom i mtodziezy z grup ryzyka oraz ich rodzicom;
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7) Wspolpraca ze szkotami i placowkami w rozpoznawaniu u uczniow
specyficznych trudnosci w uczeniu sig¢, w tym ryzyka wystapienia specyficznych
trudnosci w uczeniu sie u uczniow klas I-11I szkoty podstawowej;

8) Wspotpraca z przedszkolami, szkotami i placowkami przy opracowywaniu i
realizowaniu indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych, o
ktorych mowa w przepisach w sprawie warunkow organizowania ksztatcenia,
wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie

w przedszkolach, szkotach i oddziatach ogdlnodostepnych lub integracyjnych
oraz w przepisach w sprawie warunkow organizowania ksztalcenia,
wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy niepetnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie

w specjalnych przedszkolach, szkotach, oddziatach i w osrodkach oraz planow
dziatan wspierajacych, o ktorych mowa w przepisach w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach;

9) Wspotpraca w udzielaniu i organizowaniu przez przedszkola, szkoty i
placowki pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

10) Wspomaganie wychowaweczej 1 edukacyjnej funkcji rodziny;

11) Wspomaganie wychowawczej i edukacyjnej funkcji przedszkola, szkoty lub
placowki, w tym udzielanie nauczycielom pomocy w rozwiazywaniu
problemoéow dydaktyczno-wychowawczych;

12) Prowadzenie edukacji dotyczacej ochrony zdrowia psychicznego wsrod
dzieci 1 mtodziezy, rodzicow i nauczycieli,

13) Udzielanie, we wspdtpracy z placowkami doskonalenia nauczycieli,
wsparcia merytorycznego nauczycielom, wychowawcom grup wychowawczych
1 specjalistom udzielajacym pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
przedszkolach, szkotach i placowkach.

9. Poradnia realizuje zadania w szczegdlnosci przez:

1) diagnozowanie;

2) opiniowanie;

3)orzecznictwo

4) dziatalnos¢ terapeutyczna;

5) prowadzenie grup wsparcia;

6) prowadzenie mediacji;

7) interwencje kryzysowa,;

8) dziatalnosc¢ profilaktyczna;

9) poradnictwo;

10) konsultacje;

11) dziatalnos¢ informacyjno-szkoleniowa;

12) organizacje i zakres wspotdziatania z innymi poradniami i przedszkolami,
szkotami, placowkami oraz organizacjami pozarzagdowymi i innymi
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podmiotami $wiadczacymi poradnictwo i pomoc dzieciom, mtodziezy, rodzicom
oraz nauczycielom.

10. Korzystanie z pomocy udzielanej przez poradni¢ jest dobrowolne i
nieodptatne.

11. Poradnia udziela pomocy uczniom, ich rodzicom i nauczycielom
przedszkoli, szkot i placowek majacych siedzibe na terenie dzialania poradni.
12.W przypadku dzieci nieuczeszczajacych do przedszkola, szkoty lub osrodka
orzeczenia wydaje i pomocy udziela poradnia wlasciwa ze wzgledu na miejsce
zamieszkania dziecka.

Organy poradni

§3
Organem poradni sa:
1) dyrektor
2) rada pedagogiczna .
§4

1. Dyrektor kieruje poradnia oraz jest pracodawca dla pracownikow:
pedagogdw i1 psychologow, lekarza, administracji i obstugi oraz innych
specjalistow zatrudnionych w poradni.

2. Dyrektor poradni ustala zakres czynnosci i kompetencji dla kazdego
pracownika poradni — zgodnie z zadaniami i potrzebami poradni.

3. Dyrektor poradni w szczegdlnosci:

1) kieruje biezaca dziatalnoscia poradni i reprezentuje ja na zewnatrz;

2) opracowuje dokumenty programowo-organizacyjne poradni;

3) sprawuje nadzor pedagogiczny w poradni;

4) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane w ramach jej
kompetencji stanowiacych;

5) bierze bezposredni udzial w dziatalnosci statutowej poradni i ponosi
odpowiedzialnos¢ za jej prawidtowe wykonywanie;

6) decyduje w sprawach zatrudnienia i zwolnienia nauczycieli oraz innych
pracownikow poradni;

7) decyduje w sprawach przyznawania nagréd dyrektora;

8) decyduje w sprawach wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i1 innym
pracownikom poradni;

9) wystepuje w sprawach odznaczen dla nauczycieli i innych pracownikow
poradni, po zasigegnieciu opinii Rady Pedagogicznej;

10) przewodniczy posiedzeniom Zespotow Orzekajacych;

11) organizuje wspétdziatanie poradni z instytucjami w srodowisku;

12) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym placowki;

13) dba o mienie poradni oraz wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow
szczegotowych;

14) rozwiazuje sytuacje konfliktowe wewnatrz poradni. W celu umozliwienia
ich rozwiazywania doraznie powotuje komisje rozjemcza, ktora stanowig
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3 osoby powolane sposrod wszystkich pracownikoéw Poradni, nie stanowiace
stron sporu. Komisja rozjemcza podejmuje decyzje wigkszoscig gtosow
w glosowaniu jawnym.
15)wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa klientom i
pracownikom poradni w czasie zaje¢ organizowanych na terenie poradni;
16)wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;
17)wykonuje inne dziatania wynikajace z przepisow szczegdlnych;
18)W przypadku nieobecnosci dyrektora , zastgpuje go inny pracownik
pedagogiczny poradni , wyznaczony przez dyrektora i zaopiniowany przez
organ prowadzacy.
§5

1. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy :
1) zatwierdzanie planow pracy poradni;
2) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow
pedagogicznych w poradni;
3) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego pracownikoéw
pedagogicznych; '
4) przygotowanie projektu statutu poradni albo jego zmian i przedstawienie do
uchwalenia
5) ustalenie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego,
w tym sprawowanego nad placowka prze organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy placowki.
2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:
1) organizacje i plan pracy poradni, w tym tygodniowy rozktad zajec
dydaktycznych;
2) projekt planu finansowego poradni;
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyrdznien; przedstawiciele RP maja prawo uczestniczenia w pracach komisji
konkursowej wytaniajgcej kandydata na stanowisko dyrektora poradni,
/wytaniajg kandydata w drodze gtosowania/.
4) propozycje dyrektora poradni w sprawach przydziatu nauczycielom statych
prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego;
S) z wlasnej inicjatywy ocenia sytuacje oraz stan poradni 1 wystepuje
z wnioskami do dyrektora lub organu prowadzacego poradnig.
3.Przewodniczacy rady przedstawia Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa
razy w roku szkolnym ogolne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci poradni.
4. Zebrania plenarne rady pedagogicznej sa organizowane przed
rozpoczeciem roku szkolnego, po pierwszym pétroczu, po zakonczeniu
rocznych zaje¢ oraz w miare biezacych potrzeb. Zebrania moga by¢
organizowane na wniosek organu prowadzacego i sprawujacego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy przewodniczacego, albo co najmniej 1/3
cztonkow rady pedagogiczne;j.
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5. Przewodniczacy Rady Pedagogicznej przygotowuje, prowadzi zebranie i jest
odpowiedzialny za zawiadamianie jej cztonkow o terminie posiedzenia.

6. Zawiadamianie o terminie zebrania Rady Pedagogicznej przewodniczacy
zamieszcza w ksiazce zarzadzen, a cztonkowie potwierdzaja podpisem przyjecie
terminu do wiadomosci.

7. W sklad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy pracownicy pedagogiczni
zatrudnieni w poradni. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga takze brac
udziat z gtosem doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczacego za
zgoda lub na wniosek rady pedagogiczne;j.

8. Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykta wigkszoscia gtosow w
obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

9. Rada Pedagogiczna ustala szczegdtowy regulamin swojej dziatalnosci,
precyzujacy wszystkie sprawy zwigzane z jej funkcjonowaniem. Zebrania Rady
Pedagogicznej sa protokotowane.

10. Cztonkowie Rady Pedagogicznej sa zobowiazani do zachowania tajemnicy
wszystkich spraw poruszanych na posiedzeniu rady.

Zasady wspoldzialania organow poradni oraz sposob
rozwiazania sporéw miedzy nimi
§6

1. Dyrektor i Rada Pedagogiczna wspotpracuja ze sobg w zakresie realizacji
przyjetych w Statucie zadan. Kieruja sie wzajemnym szacunkiem
1 zaufaniem, zapewnieniem kazdej stronie mozliwosci swobodnego
dziatania i podejmowania decyzji w granicach wiasnych kompetenc;ji
1 przepisow prawa.

Organizacja poradni

§7
Szczegdtowa organizacje dziatania poradni w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji poradni, opracowany przez dyrektora poradni z
uwzglednieniem rocznego planu pracy oraz planu finansowego poradni do dnia
21 kwietnia danego roku —dyrektor poradni przekazuje arkusz zaopiniowany
przez RP do organu prowadzacego.
Arkusz organizacji poradni opiniuje organ sprawujacy nadzor pedagogiczny/nie
pozniej niz do 20.05 danego roku/, zatwierdza organ prowadzacy poradnie do
dnia 29 maja danego roku.

§8
1. Poradnia dziata w ciagu calego roku szkolnego jako placowka, w ktorej nie sa
przewidziane ferie szkolne. "
2. Pracownicy pedagogiczni poradni maja prawo do urlopu wypoczynkowego w
wymiarze 35 dni roboczych, na zasadach ustalonych dla nauczycieli
zatrudnionych w placowkach, w ktorych nie sa przewidziane ferie szkolne
3. Poradnia funkcjonuje w godzinach 7.30 — 18.30
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4. Pracownicy wykonuja swoje obowiazki wedtug ustalonego, tygodniowego
harmonogramu.
5. Pracownicy poradni zobowigzani sa do realizacji swoich zadan rowniez poza
poradnig tj. w przedszkolach, szkotach, placowkach, w srodowisku rodzinnym
dziecka.
6. Formy pracy realizowane przez pracownikéw poradni sa wykonywane
indywidualnie, w zespotach: psycholog-pedagog, psycholog-pedagog-logopeda.
§9
Zespoty orzekajace sa organizowane i dziataja na podstawie przepisow w
sprawie orzeczen i opinii wydawanych przez zespoty orzekajace dziatajace w
publicznych poradniach psychologiczno-pedagogicznych / rozporz. MEN
Zdn.7.09.201 71/
§10
Poradnia wydaje opinie i informacje na podstawie obowigzujacych uregulowan
prawnych. '

Obowiazki pracownikow
§11

1. Statut poradni okresla zakres zadan pracownikow pedagogicznych poradni, z
uwzglednieniem zadan realizowanych poza poradnia, w szczegdlnosci w
przedszkolach, szkotach i placowkach oraz w srodowisku rodzinnym dzieci i
mlodziezy
2. Specjalisci realizuja zadania poradni rowniez poza poradnia, w szczegolnosci
w przedszkolu, szkole i placowce oraz srodowisku rodzinnym dzieci i
mlodziezy.
3. Poradnia realizuje zadania wspoétdziatajac z innymi poradniami, a takze
przedszkolami, szkotami i placowkami oraz organizacjami pozarzadowymi i
innymi podmiotami $wiadczacymi poradnictwo i pomoc dzieciom i mtodziezy
oraz rodzicom i nauczycielom.
4. Wspotdziatanie polega miedzy innymi na:
-wspieraniu rodzicow, nauczycieli w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci
wychowawczych w celu zwiekszenia efektywnosci pomocy udzielanej uczniom;
-konsultacjach;
-wymianie doswiadczen i informacji;
- wspotorganizowaniu szkolen, warsztatow itp.;
- podejmowaniu dziatan w celu zapewnienia kompleksowej pomocy dziecku i
rodzinie;
- podejmowaniu dziatan (w tym profilaktycznych) na rzecz dzieci i ich
srodowiska lokalnego.
6. Poradnia realizuje zadania przy pomocy specjalistow: psychologow,
pedagogow, logopedow, doradcow zawodowych, lekarzy.
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7. Pomoc dzieciom i mlodziezy w poradniach moze by¢ udzielana takze przez
wolontariuszy, ktorzy wspieraja realizacje zadan z zakresu pomocy
psychologiczno— pedagogicznej Swiadczonej przez poradnig.

8. Wolontariuszem w poradni moze by¢ osoba petnoletnia, ktora nie byta
skazana za umyslne przestepstwo i przeciwko ktdrej nie toczy si¢ postepowanie
karne.

9. Dyrektor poradni informuje wolontariusza o specytfice pracy poradni i
koniecznosci zachowania tajemnicy w sprawach dotyczacych dzieci i
mtiodziezy, rodzicow i nauczycieli korzystajacych z pomocy poradni.

10. Dyrektor poradni zawiera z wolontariuszem porozumienie okreslajace:

1) zakres, sposob i czas wykonywania przez wolontariusza zadan;

2) czas trwania porozumienia;

3) zobowigzanie wolontariusza do wykonywania zadan we wspotpracy ze
specjalistami zatrudnionymi w poradni;

4) zobowiazanie wolontariusza do nieujawniania informacji dotyczacych dzieci i
mtodziezy rodzicow i nauczycieli korzystajacych z pomocy poradni;

5) postanowienie o mozliwosci rozwiazania porozumienia.

11. Wolontariusz wykonuje zadania okreslone w porozumieniu we wspotpracy
ze specjalistami poradni oraz pod nadzorem dyrektora poradni lub wyznaczone;j
przez niego osoby.

12. Do zadan pedagoga i psychologa nalezy:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych poszczegoélnych
uczniow, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, a takze wspieranie mocnych
stron uczniow;

2) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie
zaburzeniom zachowania oraz realizacja roznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym poszczegolnych
uczniow;

3) prowadzenie terapii indywidualnej i grupowe;.

4) udzielanie we wspotpracy z nauczycielami, wychowawcami, rodzicami
ucznia pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

13. Do zadan logopedy nalezy:

1) prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia stanu mowy dzieci;

2) diagnozowanie logopedyczne oraz odpowiednio do jego wynikow, udzielanie
pomocy logopedycznej poszczegdInym uczniom z trudnosciami w uczeniu sig,
we wspolpracy z nauczycielami prowadzacymi zajecia z uczniem;

3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i grupowej dla uczniow, w
zaleznoéci od rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu
zaburzen komunikacji jezykowej, w tym wspotpraca z najblizszym
srodowiskiem ucznia.

14. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:
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1) systematyczne aigénozowanie zapotrzebowania poszczegdlnych uczniow na
informacje edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia 1
kariery zawodowe;j;
2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych 1
zawodowych wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;
3) prowadzenie zaje¢ przygotowujacych uczniéow do swiadomego planowania
kariery 1 podjecia roli zawodowej;
4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez
szkote i placowke;
5) wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciaglosci
dziatan w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego
15. Prawa 1 obowiazki pracownikow pedagogicznych poradni okreslaja przepisy
Ustawy z dnia 26 stycznia 1982r./z pdz.zm./ oraz Karta Nauczyciela /z pdz. zm./
16. Do zadan lekarza nalezy:
1) konsultacje medyczre:
a) w sprawach dzieci i mtodziezy ubiegajacych sie o przyznanie orzeczen;
b) w sprawach dzieci ubiegajacych si¢ o opinie 0 wczesnym wspomaganiu
rozZwoju;
c) w innych sprawach dzieci i mtodziezy, klientow poradni;
17. Do zadan pracownikoéw administracji nalezy:
1) wykonywanie czynnosci biurowych;
2) prowadzenie dokumentow poradni;
3) zaopatrywanie poradni w materiaty biurowe i srodki czystosci;
4) sumienne, doktadne i terminowe wykonywanie zadan wynikajacych z
powierzonego zakresu czynnosci.
18.Prawa i obowiazki pracownikow administracji i obstugi okresla Kodeks
Pracy 1 przepisy wykonawcze.
19. Porzadek i dyscypling pracy, obowiazki i uprawnienia pracownikow poradni
okresla Regulamin Wewnetrzny Pracy Poradni.
20. Wszyscy pracownicy poradni sg zobowiazani do przestrzegania Ustawy z
dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych, tj. Dz.U. z 2002r,
nr 01.poz. 926 z pd6zn. zmianami.
§12
Prowadzenie i1 przechowywanie dokumentacji poradni reguluja odrebne
przepisy.
§13
1. Poradnia jest jednostka budzetowa i prowadzi gospodarke finansowa na
zasadach okreslonych odrebnymi przepisami.
2. Poradnia uzywa pieczeci i stempli zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
§ 14

Traci moc Statut Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Jasle z dnia
31.08.2015r.



Przyjeto Uchwalg Nr 3/2017/18 Rady Pedagogicznej Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej w Jasle z dnia 04.04.2018 w sprawie
wprowadzenia zmian do Statutu w wyniku czego powstal tekst
ujednolicony.




